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1.Lista responsabililor de elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz,
a reviziei in cadrul editiei planului de activitate:

Nr. | Elemente privind Numele si Functia Data Semnitura
Crit. responsabil/ prenumele
operatiune |
1 2 3 4 5
1.1 Elaborat Carmina Paladi | Presedinte CC A /POL
{ \
10041V Cfou(]
1.2 Verificat Vasile Popa Director 0? % [32 oZ \[" ‘W
1.3. Coordonat Vladimir -
Bolocan
1.4 Aprobat Ion Ceban
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1. Cuprins
Nr. Denumirea componentei Pagina
Crit. 1 2
2.1, Analiza si planificarea activitatii 2
2.2, Managementul resurselor umane 5
2.3. Sustinerea si dezvoltarea bazei tehnico-materiale 7
24 Asigurarea cu medicamente si produse parafarmaceutice 8
2.5 Dezvoltarea si functionarea sistemului de Management al 8
Calitatii
2.6 Activitatea Consiliului Calitétii 9
2.7 Prestarea serviciilor medicale 12
2.8 Profilaxia si controlul infectiilor asociate asistentei medicale 13
(IAAM)
3.Lista persoanelor la care se difuzeazi planul de activitate
Scopul Exem | Compartimen | Functia N/Prenu | Data semnditu
plar |t me primiri | ra
nr. i
1 2 3 4 5 6 4
3.1. | Informare |1 Administratie | Director Vasile
. Popa
3.2. | Aplicare 2 Administratie | Vicedirect | Marina
' or medical | Stanceva
3.3 | Aplicare 3 Administratie | Presedinte | Carmina
- CC Paladi
3.4. | Aplicare Administratie | Asistent Fedosia
' ' principal Pavalachi
3.5. | Aplicare Birou de Medic Elena
internare ftiziopneu | Cojocari
molog
3.6." | Aplicare Sectia Sef sectie Lara
ftiziopneumol Bivol
ogie copii
3.8. | Aplicare Sectia FP 1 Sef sectie Raisa
) Ceban
3.9 | Aplicare Sectia FP II Sef sectie Gheorghe
Roscovan
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3.10. | Aplicare Sectia Sef sectie Nadejda
Radiologie Pisarenco
3.11. | Aplicare Serviciu Asistenta Ala Ginga
endoscopie medicali
3.12. | Aplicare Laborator Sef Olga Salai
laborator
3.13. | Aplicare Farmacie Farmacist | Vitalie
Diriginte Ruzeac
3.14. | Aplicare Secte calitate | Medic Maria
gi statistici | statist Cetulean
medicali
3.15. | Aplicare Resurse Inspector | Marina
umane Tarlev
3.16. | Aplicare Contabilitat | Contabil Tatiana
€ sef Bobicov
3.17. | Aplicare Cabinet de Asistent Nina
colectare a medical Iachimovsc
sputtei hi
3.18. | Aplicare Cabinet Medic Ustian
functional - Violeta
3.19. | Aplicare Epidemiolog | Medic Oxana
Vrabie
3.20. | Aplicare Bloc Asitent Veronica
Alimentar Dietician Dediu
3.21. | Aplicare Serviciul de | Sef Vadim
gospodirie Gospodirie | Visnevschi
3.22. | Informare -
3.23. | Evidenti
3.24. | Alte
scopuri
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4.0BIECTIVE SI ACTIVITATI
Nr. | Obiective si activititi Termen Indicatori Responsabil
1. ANALIZA SI PLANIFICAREA ACTIVITATII
1.1 | Analiza
1.1.1 | Elaborarea raportului de - | 17.01.2025 Raport elaborat Vicedirectoare
activitate medicald pentru pentru probleme
anul 2024 curative
1.1.2 | Elaborarea raportului de 01.02.2025 Raport elaborat Contabil-sef
activitate financiard pentru
anul 2024
1.1.3 | Adundrea generali de Februarie Raport prezentat | Director
totalizare 2025 07.02.2025
1.1.4 | Sedinta Consiliului Februarie Proces-verbal Director, secretar
Administrativ 2025 Consiliu
Administrativ
1.1.5 | Analiza trimestriali a Trimestrial Note informative | Vicedirector
activitatii medicale medical
Sefi de subdiviziuni
1.1.6 | Sedinte simestriale ale Simestrial Procese verbale Director, secretar
Consiliului Administrativ Consiliu
Administrativ
1.1.7 | Evaluarea realizirii Lunar Raport trimis Sefi de
obligatiunilor contractuale subdiviziuni,
cu CNAM Contabil-gef
Medic statistician
1.2 | Planificarea )
1.2.1 | Semnarea contractului de | Ianuarie 2025 | Contractul semnat | Director
prestare a serviciilor
medicale intre IMSP
SCMF si CNAM pentru
anul 2025
1.2.2 | Elaborarea si prezentarea | Ianuarie 2025 | Busines-plan Contabil-gef
pentru aprobarea ' aprobat
Consiliului Administrativ a
devizului de venituri gi
cheltuieli (busines-plan)
pentru anul 2025
1.2.3 | Elaborarea si aprobarea Februarie2025 | Plan de activitate | Director
prin Consiliul . aprobat Sef sectie calitate
Administrativ a Planului
de activitate a IMSP
SCMF pentru anul 2024
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1.2.4 | Elaborarea si aprobarea Tanuarie Lista de tarifare Director
listelor de tarifare a 2025 aprobata Contabil-gef
salariatilor institutiei pentru
anul 2025
1.2.5 | Elaborarea si aprobarea Ianuarie Plan de achizitii Director,
Planului anual de achizitii | 2025 elaborat Economist
publice pentru anul 2025 Specialist achizitii
1.2.6 | Intocmirea §i prezentarea Mai-iunie | Listele prezentate Vicedirector
Listelor de medicamente, 2025 medical,
produse parafarmaceutice, Grup de lucru FFT
$i consumabile, necesare
pentru anul 2026
1.2.7 | Elaborarea si prezentarea Noiembrie | Oferta si cererea Director
ofertei de servicii medicale | 2025 prezentati Economist
pentru anul 2026 si
prezentarea citre CNAM a
cererii de contractare
2. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
2.1 | Evaluarea si planificarea necesitéitilor
2.1.1 | Planificarea resurselor Pe Rata acoperirii Serviciul RU,
umane parcursul | statelor de personal | sefii de
anului nu mai mic3 de 80% | subdiviziuni
2.1.2 | Evaluarea personalului Pe Raportarea datelor | Serviciul RU
existent parcursul | in dosarul electronic
anului SIERUSS, la nivel
de 100%
2.1.3 | Analiza postului, elaborarea | Pe Fige de post Vicedirectori,
si evidenta figelor de post parcursul | elaborate si Sefl de subdiviziuni
' anului actualizate Serviciul RU
2.2 | Angajarea personalului
2.2.1 | Recrutarea personalului prin | Pe Anunturi scrise, Serviciul RU
publicatii pe site-ul parcursul | oferte
institutiei, Agentia forei de | anului
muncd, trguri de cadre,
institutii de invatimant etc.
2.2.2 | Respectarea procedurii de Pe Rata personalului, Serviciul RU
angajare prin concurs a parcursul | angajat prin concurs,
personalului medical anului raportat la numérul
conform ordinului MS nr total de personal
139-p din 15.10.2015 medical angajat, la
nivel de 100%
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2.3 | Motivarea personalului

2.3.1 | Salarizarea personalului Ianuarie | Listele de tarifare Economist
conform legislatiei in 2025 aprobate Comisia de tarifare
vigoare. Tarificarea anuald

2.3.2 | Tarifarea lunard Lunar Angajati noi, Serviciul RU

cumuléri, Economist
transferuri

2.3.3 | Motivarea si stimularea Lunar Procese verbale de Comisia de
personalului medical in evaluare a evaluare
functie de indicatorii de indicatorilor de Comisia de validare
performanta performanté aprobate

2.3.4 | Crearea condifiilor necesare | Pe Conditii de munca Director
pentru activitate parcursul | adecvate Sefi subdiviziuni

anului Sef gospodarie

2.4 | Dezvoltarea profesionali continui

2.4.1 | Identificarea necesitétilor de | Pe Rata personalului Sefii sudiviziuni
dezvoltare profesionala parcursul | medical, care nu a Serviciul RU

anului perticipat nici la un
curs de instruire in
ultivmii 5 ani la nivel
de 0%

2.4.2 | Planificarea procesului de Septembr | Programul formarii Serviciul RU
dezvoltare profesional3 ie-octom | medicale continue
(Planul anual de instruire, brie pentru anul 2026
educatie medicala continua,
reciclare a medicilor gi .

PMM) ‘ .

2.4.3 | Incheierea contractelor cu | Ianuarie | Contracte semnate Director
FECMF a USMF 2025 Serviciul RU
“N.Testemitanu” gi
CEMCPMF cu studii medii

2.4.4 | Organizarea si realizarea Pe’ Emiterea ordinelor de | Serviciul RU
activitdtilor de dezvoltare parcursul | deplasare
profesionald anului -

2.4.5 | Instruirea interna tematicd | Pe Lectii, conferinte Numdr de asistenti

' periodicd a personalului parcursul | petrecute participanti
medical cu studii medii, anului
conferinte medicale

2.5 | Evaluarea satisfactiei personalului

2.5.1 | Solutionarea litigiilor de Pe- Lipsa litigiilor de Director
munci la etapa initiald parcursul | muncd, pierdute de Serviciul juridic
neadmiterea adresarilor in | anului institutie in instantele
instanta de judecata
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2.5.2 | Evaluarea satisfactiei Pe Chestionare on line Consiliul Calitatii
personalului prin parcurs | elaborat si completat,
completarea si analiza raport generat
chestionarului on line

3. SUSTINEREA SI DEZVOLTAREA BAZEI TEHNICO-MATERIALE

3.1 | Planificarea si efectuarea lucririlor de intretinere ale clidirilor spitalului

3.1.1 | Elaborarea planului de Februarie | Planul elaborat Sef serviciu
intretinere a cladirilor 2025 gospodarie

3.1.2 | Reparatii curente Confom | Lucréri realizate Sef serviciu
-saloane et 4 sectia copii §i | Planului gospodaresc
sectia nr 2
-total etajul 3, bloc 2
-hol laborator
-hol farmacie
-hol etajul 5, bloc 3
-camera pentru panouri
electrice
-sectia fizioterapie
-intrarea blocul 1
-birouri(2)

3.1.3 | Reparatii capitale Pe In dependenta de Serviciul
-biroul de internare parcursul | finantare (APL) gospodaresc
-sistemul antiincendiar anului

3.1.4 | Punerea in functiune a Pe Februarie 2025 Serviciul
generatoarelor electrice parcursul gospoddresc
pentru 2 blocuri(Nr2 siNr3) | anului

3.1.5 | Digitalizarea aparatului =~ | Sim.I - | In dependenta de Serviciul
radiologic blocul nr 1 finantare gospodéresc

3.1.6 | Instalarea boilerelor in Simestrul | Boilere instalatr Director

. saloanele blocului nr.1 1 Sef gospodarie

3.17 | Modernizarea terenului de | Simestrul | Teren modernizat Director
joacad copii 2 Sef gospodarie

3.2 Dispozitive medicale _

3.2.1 | Contractarea serviciilor de | Ianuarie | Contracte incheiate Director
mentenant a dispozitivelor | 2025 Serviciul achizitii
medicale

3.2.2 | Decontarea dispozitivelor Pe Acte de decontare Responsabil pentru
uzate si depagite moral parcursul utilaje

anului

3.2.3 | Introducerea utilajelor Pe ° Extras din SMDM Responsabil pentru
achizifionate iIn SMDM si parcursul utilaje
excluderea celor decontate | anului
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3.2. | Acizifionarea dispozitivelor | Pe In dependenti de Serviciul achizitii

4 medicale planificate parcursul | finantare
-camerd de dezinfectie anului
-defibrilator electric
-electrocardiograf cu citire
-spirograf ‘

-cardiomonitoare(4)
-aspiratoare(4)

3.3 | Sistem informational

3.3. | Modificarea programului Februarie | Program modificat Responsabil baza de

1 pentru posturile a/m date

3.3. | Asigurarea functionalitifii | Perma- Site accesibil si Responsabil baza de

2 WEBsite-ului SCMF nent actualizat date

3.3. | Evaluarea satisfactiei Din Chestionare elaborate | Responsabil baza de

3 pacientilor i angajatilor 2.01.2025 | si aplicate date
online

4. ASIGURAREA MEDICAMENTE, PARAFARMACEUTICE, CONSUMABILE

4.1 | Asigurarea cu medicamente | Pe Prezenta stocului de Director, Vicedi
si produse parafarmaceutice | parcursul | medicamente conform | rector medical,
in anul 2025 anului normativelor Farmacist diriginte

(completarea FFT)

4.1. | Contractarea serviciilorde | lanuarie- | Contracte incheiate Director,

1 achizifionare a februarie Presedinte FFP,
medicamentelor, produselor Srecialist achzitii
parafarmaceutice si
consumabile conform
licitatiilor demarate de
CAPCS

4.1. | Controlul indeplinirii Pe Contracte realizate Presedinte FFT,

2 prevederilor contractuale parcursul Farmacist diriginte,

anului specialist achizitii

4.2 | Planificarea necesitéitilor de medicamente si parafarmaceutice pentru anul 2025

4.2, | Planificarea necesititilor de | Mai- Lista medicamentelor | Vicedirector

1 medicamente si produse iunie si produselor medical, Sefii
parafarmaceutice pentru 2025 parafarmaceutice subdiviziunilor,
anul 2026 elaborati presedinte FFT

4.2. | Prezentarea listei Mai- Lista medicamentelor | Director, farmacist

2 medicamentelor gi iunie si produselor diriginte
parafarmaceuticelor 2025 parafarmaceutice
necesare citre CAPCS - prezentatd
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5. DEZVOLTAREA SI FUNCTIONAREA SISTEMULUI DE MANAGEMENT AL
CALITATII

S.1 | Activitatea organizatorica I

5.1. | Elaborarea raportului de Ianuarie Ordin nr 2 emis Director,

1 activitate al Consiliului 2025 Raport activitate Vicedirectoare ,
Calitatii, revizuirea elaborat Sef sectia calitate
componentei CC

5.1. | Evaluarea indicatorilor de lanuarie, | Indicatori prezentati | Director,

2 performant3 institutionali iulie Vicedirectoare ,

Sef sectia calitate

5.2 | Pregitirea teoretici a personalului in domeniul SMC

5.2. | Petrecerea instruirilor Lunar Nr de persoane Sef sectie

1 personalului in domeniul instruite calitate
SMC, conform planului

5.2. | Programarea la SMSP Conform | Nr de persoane Director,

2 pentru instruire a planului instruite Serviciul RU
personalului de conducere a
subdiviziunilor in domeniul
SMC

5.3 | Sistemul de control al documentelor

5.3.1 | Revizuirea si aprobarea La Regulamente Sef sectie calitate,
Regulamentelor necesitate | revizuite §i Sefi subdiviziuni
subdiviziunilor SCMF aprobate

5.3.2 | Elaborarea, revizuirea si Pe Fise de post Sef sectia calitate
aprobarea figelor de post parcursul | aprobate Sefi subdiviziuni

anului Serviciu RU

5.3.3 | Completarea Catalogului Pe = - | Dispozitive Responsabil
dispozitivelor medicale parcursul | introduse dispositive medicale
IMSP SCMF (cu anului
introducere in SMDM).

5.3.4 | Elaborarea si aprobarea Pe Catalog elaborat | Vicedirector calitate
Catalogului planurilor parcursul

anului

6. ACTIVITATEA CONSILIULUI CALITATII

6.1 | Implementerea PCN prin studierea si elaborarea PCI si PCLL

6.1.1 | Studierea PCN publicate Pe masura | PCN studiate Vicedirectoare,

aparitiei grupul de lucru,
medicii

6,1.2 | Institutionalizarea Pe masura | PCI aprobate Vicedirectoare,
protocoalelor nationale aparitiei grupul de lucru
necesare activitatii
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6.1.3 | Monitorizarea utilizirii PCI | Pe Fise medicale Vicedirectoare
parcursul | verificate Consiliul Calitatii,
anului

6.2 | Elaborarea Procedurilor Operationale

6.2.1 | Elaborarea Procedurilor Pe PO elaborate si Consiliul Calitatii,

operationale pentru - | parcursul | aprobate sefii de subdiviziuni
activitatea subdiviziunilor | anului

6.2.2 | Elaborarea Procedurilor Pe PO elaborate si Consiliul Calitatii,

Operationale de sistem parcursul | aprobate sefii de subdiviziuni
anului

6.2.3 | Actualizarea registrului PO, | Pe misura | Registru actualizat | Consiliul Calitatii

cu includerea PO elaborate | aprobarii

6.2.4 | Monitorizarea cunoasterii si | Inopinat Proces verbal Consiliul Calitatii

utilizarii PO in activitate

6.3 | Auditul medical intern

6.3.1 | Stabilirea prioritatilor si a Ianuarie Plan aprobat Consiliul Calitatii

metodelor de AMI pentru 2025 Grupul de Audit
anul 2025 medical Intern

6.3.2 | Elaborarea si prezentarea Ianuarie Plan aprobat Consiliul Calitatii

Planului AMI pentru 2025 Grupul AMI
aprobare

6.3.3 | Efectuerea controalelor de Pe parcursul | Rapoarte Consiliul Calitatii

AMLI, planificate si inopinate | anului prezentate Grupul AMI
6.3.4 | Evaluarea rezultatelor Pe parcursul | Procese Consiliul Calitatii
controalelor si rapoartelor anului verbale Grupul AMI
prezentate

6.4 Analiza letalititii

6.4.1 | Audierea Raportului Conform Proces verbal Vicedirector medical,

medicului morfopatolog planului Medic morfopatolog

6.4.2 | Petrecerea conferintelor Conform Proces verbal | Vicedirector medical,

clinico-anatomice planului Medic morfopatolog

6.5 | Analiza asiguririi cu preparate farmaceutice

6.5.1 | Examinarea rapoartelor Trimestrial | Rapoarte Consiliul Calitatii

Comitetului Formularului prezentate Comitetul FFT
Farmaco-Terapeutic Farmacist-diriginte

6.5.2 | Analiza utilizarii preparatelor | Pe parcursul Rapoarte Consiliul Calitatii

farmaceutice in subdiviziuni | anului prezentate Farmacist-diriginte

6.5.3 | Evaluarea necesitatii de Mai-iunie Liste intocmite | Vicedirector medical,

preparate farmaceutice pentru Comitetul FFT

anul 2026

Farmacist-diriginte
Sefi de sectii clinice

10
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6.5.4 | Prezentarea Listei de Mai-iunie Director
preparate farmaceutice Farmacist-diriginte
necesare pentru 2025 cétre
CAPCS spre licitare
6.6 | Gradul de satisfactie al pacientilor
6.6.1 | Revizuirea si plasarea lanuarie Chestionar Consiliul Calitatii
chestionarului de evaluarea | 2025 revizuit
gradului de satisfactie al
pacientilor
6.6.2 | Chestionarea pacientilor Trimestrial | Rapoarte Sefii de sectii clinic
prezentate Asistentii superiori
6.6.3 | Evaluarea rezultatelor si Trimestrial | Plan de actiuni | Consiliul Calitatii
elaborarea Planului de actiuni aprobat Vicedirector medical
corective Sefii de sectii clinice
6.6.4 | Publicarea rezultatelor pe Trimestrial | Rezultate Ofiter de presa
site-ul institutiei publicate Administrator WEB
6.7 Gradul de satisfactie al angajatilor
6.7.1 | Revizuirea chestionarului de | La Chestionar Consiliul Calitatii
evaluare a gradului de necesitate revizuit
satisfactie al angajatilor
6.7.2 | Chestionarea angajatilor Decembrie | Raport Serviciul RU
2025 prezentat
6.7.3 | Evaluarea rezultatelor Ianuarie Plan de actiuni | Consiliul Calitatii
pentru 2024 si elaborarea - |2025 aprobat
Planului de actiuni corective s
6.7.4 | Publicarea rezultatelor pe Februarie Rezultate Serviciul RU
site-ul institutiei 2025 publicate Administrator WEB
6.8 Auditul medical extern
6.8.1 | Auditul hemotransfuzional | Martie 2025 | Raport emis Vicedirectoare
de cétre CNTS Medic
. hemotransfuziolog
6.8.2 | Analiza rezultatelor Martie 2025 | Discutie in CM | Vicedirectoare
: auditului hemotransfuzional Medic
hemotransfuziolog
6.8.3 | Emiterea planului de Aprilie Plan elaborate | Vicedirectoare
lichidare a neconformititilor | 2025 Réspuns remis | Medic
gi rdspunsului catre CNSP ) hemotransfuziolog
6.8.4 | Pregitirea institutiei pentru | Simestrul 1 | Autorizatie Administratia
evaluare de ciatre ANSP in obtinuta
scopul obtinerii Autorizatiei
de functionare

11
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6.8.5 | Raspuns cétre organul Dupa Réspuns trimis | Director
verificator termenul Medic epidemiolog
solicitat
6.8.6 | Elaborarea planului de 10 zile dupd | Plan aprobat Presedinte Consiliul
lichidare a neconformitétilor | prezentarea Calitatii
procesului
verbal
6.8.7 | Monitorizarea realizirii Pe parcursul | Rapoarte de Vicedirector medical
Planului de actiuni anului verificare
6.9 Monitorizarea indicatorilor de performante profesionale individuale
6.9.1 | Evaluarea performanielor Zilnic Fise de Sefii subdiviziunilor
individuale ale angajatilor la evaluare lunara
nivel de subdiviziune prezentate
6.9.2 | Evaluarea performanielor Lunar Procese Comisia de Evaluare
profesionale individuale de verbale
citre Comisia de Evaluare
6.9.3 | Validarea rezultatelor de Lunar Procese Comisia de Validare
citre Comisia de Validare verbale
6.10 | Lucrul cu reclamatiile pacientilor
6.10.1 | Examinare reclamatiilor Pe mgsura | Ancheta Consiliul Calitatii
pacientilor si investigarea aparitiei interna Sefi de sectii clinic
reclamatiilor argumentate
6.10.2 | Elaborarea propunerilor In decurs de | Proces verbal | Consiliul Calitatii
pentru solutionarea 2-3 zile Sefii de subdiviziuni
problemelor depistate in finisarea
urma investigarii o investigatiei
6.10.3 | Discutia cazurilor in In2-3zile | Discutii Director
Comitetul de Bioeticad dela realizate §i Presedinte CC
aparifie protocolate
6.10.3 | Aprobarea deciziilor de citre | In decurs de | Ordin intern, | Administratia
administratie 2-3 zilede | dispozifie Spitalului
la finisarea
investigatiei
6.10.4 | Prezentarea raspunsului la Conform Réspuns Administratia
petitie (la solicitare) legislatiei prezentat Spitalului
6.10.5 | Monitorizarea acfiunilor Trimestrial | Proces verbal | Consiliul Calitatii
intreprinse ca rispuns la
propunerile primite
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% PRESTAREA SERVICIILOR MEDICALE
7.1 Contractarea serviciilor medicale
7.1.1 | Contractarea cu CNAM Ianuarie Contract Director
2025 semnat
7.1.2 | Contractarea cu prestatorii de | Ianuarie Contracte Vicedirector
servicii medicale 2025 semnate medical,
: Serviciul achzitii
7.1.3 | Monitorizarea volumului si Lunar Rapoarte Vicedirector
calitatii servicilor medicale lunare Serviciul economic
prestate conform contractului
cu CNAM
1.2 Prestarea serviciilor medicale
7.2.1 | Executarea contractului cu Pe parcursul | Executarea Vicedirectoare
CNAM anului contractului | Sefi de sectii
cu deviere de | clinice
maxim 0,5%
7.2.2 | Reducerea duratei medii de Pe parcursul | Cu 0,5 zile Vicedirectoare
spitalizare anului Sefi de sectii
clinice
7.2.3 | Asigurarea duratei medii de Pe parcursul | Nu mai mica | Vicedirectoare
utilizare a patului anului de 80% Sf;ﬁ_ de sectii
clinice
7.2.4 | Cresterea ICM la pacientii cu | Pe parcursul | Numai mic | Vicedirectoare
patologie pulmonari anului de 1,25 Sefi de sectii
nespecificd clinice
7.2.5 | Raportarea si analiza reactiilor - | Pe parcursul Raportare Vicedirectoare
adverse la medicamente anului 100% Sefi de sectii

8. PROFILAXIA SI CONTROLUL INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI
MEDICALE - :

8.1 Organizarea sistemului de control al infectiilor asociate asistentei medicale

8.1.1 | Crearea Serviciului de Ianuarie Organigrama | Director
prevenire a IAAM 2025 Economist

8.1.1 | Identificarea sarcinilor pentru | Ianuarie Proces verbal | Medicul epidemiolog
anul 2025 (plan elaborat 2025 sedinta Serviciul SPIAAM
2022)

8.1.2 | Elaborarea, diseminarea si Ianuarie Proceduri Medicul epidemiolog
implementarea procedurilor | 2025 elaborate si Responsabil calitate
restante privitor la controlul aprobate
infectiilor(4)
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8.1.3 | Elaborarea blocului de Ianuarie Proceduri Serviciul SPIAAM
proceduri privitor la curafenie | 2025 elaborate i Responsabil calitate
si dezinfectie aprobate
8.2 Organizarea sistemului de inregistrare §i evidentd IAAM
Stabilirea Listei de IAAM Februarie Lista elaboratd | Medicul epidemiolog
8.2.1 | prioritare pentru IMSP 2025 Comitetul de spital
SCMF
8.2.2 | Contractarea serviciilor de Ianuarie Contract Director
laborator microbiologic 2025 incheiat
8.2.3 | Discutia cazurilor suspecte la | Pe masura | Protocoale Medicul epidemiolog
IAAM aparitiei intocmite Comitetul de spital
8.2.4 | Executarea procedurii de Pe masura | Raportarea Medicul epidemiolog
inregistrare §i evidentd a aparitiei 100% Comitetul de spital
IAAM
8.2.5 | Implementarea politicii de Pe parcursul | Raport despre | Vicedirector medical.
administrare prudenta si anului utilizarea Farmacolog clinician,
utilizare rationalda preparatelor Medic epidemiolog
preparatelor antimicrobiene antimicrobiene
8.2.6 | Elaborarea raportului privind | Decembrie | Poceduri Comitetul de spital
implementarea procedurilor | 2025 elaborate §i
operationale de control al implementate
IAAM
8.2.7 | Elaborarea raportului privind | Decembrie | Raport Comitetul de spital
implementarea Planului 2025 elaborat
operational de control al
IAAM
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